Gminny Osrodek Pomocy Spoleczngj
w Tczewie
z siedziba w Gaiszewie ul, Parkowa 7
83-110 Tezew
Zarzadzenie Nr 8/2020
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tczewie
z siedziba w Gniszewie
z dnia 21 kwietnia 2020 r.

w sprawie: organizacji pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tczewie z
siedzibg w Gniszewie oraz zasad przyjmowania interesantéw w stanie epidemii

Majgc na uwadze aktualng sytuacje w kraju zwigzang z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa
SARS-CoV-2 oraz ogloszenia Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r.
(Dz. U.z 2020 r. poz. 491) na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii, w zwigzku z
pilng potrzebg utrzymania dotychczas podjetych dziatan profilaktycznych zapewniajacych
ochrone zdrowia pracownikéw i interesantéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Tczewie z siedzibg w Gniszewie (dalej zwany GOPS) na podstawie:

-§ 13 ust. 1 pkt 1 w zw. z ust. 2 pkt 3 w zw. § 13 ust. 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 19 kwietnia 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazow
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, wydanego na podstawie art. 46a i art. 46b pkt 1-6 1
8-12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz. 1239 i 1495 oraz z 2020 r. poz. 284, 322, 374 1 567)
w zw. z § 2 Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie odwotania
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego

- ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374)

zarzgdzam :
§1
1. Ograniczenie wykonywania zadan przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie

z siedzibg w Gniszewie do realizacji czynno$ci niezbgdnych do zapewnienia pomocy
obywatelom z zakresu pomocy spotecznej oraz okreslonych w poleceniach Kierownika zadan.

2. Godziny pracy GOPS nie ulegajg zmianie.

3. Utrzymanie wydzielonej strefy znajdujacej si¢ w wiatrotapie budynku GOPS
umozliwiajacej interesantom sktadanie korespondencji w formie papierowe;.

4. W wydzielonej strefie znajduje si¢ urna zamknigta na klucz, krzeslo, stolik, wykaz
niezbednych numeréw telefonéw oraz dozownik ze $rodkiem dezynfekujacym a takze druki
wszystkich niezbednych wnioskéw.



§2

1. Przed przybyciem do budynku GOPS zainteresowany zobowigzany jest do uprzednie]
awizacji (zapowiedzi) telefonicznej/listownej wizyty oraz uzgodnienia dogodnego
terminu wizyty z wiasciwym pracownikiem GOPS.

2. Przybycie do budynku GOPS bez uprzedniej awizacji (zapowiedzi) telefonicznej jest
mozliwe w sprawach, ktérych zatatwienie inng drogg jest niemozliwe lub utrudnione.
Decyzje w tym zakresie podejmie kazdorazowo pracownik GOPS po wystuchaniu
zainteresowanego.

§3

1. Kazda osoba odbywajgca rozmoweg z pracownikiem GOPS lub/i wchodzaca na teren
budynku GOPS niebedaca pracownikiem ma obowigzek:

a. poddania sie bezdotykowemu pomiarowi temperatury ciata, ktérg przeprowadza pracownik
przyjmujacy zainteresowanego;

b. zakrycia, przy pomocy odziezy lub jej czesci, maski albo maseczki ust i nosa;
c. przeprowadzenia doktadnej dezynfekcji rak;

d. zlozenia pracownikowi GOPS ustnego (a na zadanie Kierownika GOPS pisemnego)
o$wiadczenia, iz nie jest objeta kwarantanng lub nadzorem epidemiologicznym.

2. Odmowa spelnienia obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 1, w tym poddania si¢ badaniu
lub stwierdzenie podwyzszonej temperatury ciata (powyzej 37 °C.), skutkuje zakazem
wstepu do wymienionego budynku lub zadaniem jego opuszczenia.

3. Na terenie budynku GOPS moze przebywaé jednoczesnie nie wigcej niz 2 interesantow.
Interesanci zobowigzani sg do zachowania odstgpu od pozostalych oséb, wynoszacego nie
mniej niz 2 metry. Kontrolg przestrzegania ograniczenia oraz zachowania niezbgdnych
srodkéw  bezpieczenstwa  przeprowadza  kazdorazowo  pracownik  przyjmujacy
zainteresowanego.

§4

1. Kazda osoba bedgca pracownikiem GOPS obowigzana jest bezposrednio po zgloszeniu si¢
do pracy codziennie przeprowadzi¢ we wlasnym zakresie, przy uzyciu sprzgtu znajdujgcego
sie w dyspozycji GOPS bezdotykowy pomiar temperatury ciala.

2. W przypadku stwierdzenia podwyzszonej temperatury ciata powyzej 37 °C pracownik
obowigzany jest poinformowaé o tym Kierownika GOPS, a nastepnie poddac si¢ powszechnie
obowigzujgcym procedurom leczniczym oraz niezwlocznie poinformowaé pracodawce o
wyniku dokonanych konsultacji medycznych i mozliwosci §wiadczenia pracy.



§5

1. Utrzymuje si¢ zasady i procedury wprowadzone zarzgdzeniem nr 7/2020 Kierownika
GOPS, zwigzane z postgpowaniem z korespondencja papierowg oraz zasadami
wypelniania Karty Klienta GOPS stanowigcego zalgcznik nr 1 do tamtego
zarzadzenia.

2. Pozostaje nadal mozliwo$¢ rozpatrywania spraw telefonicznie, za posrednictwem
platformy ePUAP, pocztg tradycyjng na GOPS, e-mailowo gniszewo@gops.tczew.pl

3. Umieszczenie decyzji o rodzaju i formie wprowadzonych ograniczen, o ktérych mowa
w niniejszym Zarzadzeniu, na stronie podmiotowej jednostki, a takze przez
wywieszenie Zarzadzenia w siedzibie jednostki.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 22 kwietnia 2020 roku i obowigzuje do czasu jego
pisemnej zmiany badZ odwotlania.




